Sie denken,
Kommunikation sollte
immer offen sein?

Wir auch.

Senior Personalsachbearbeiter (w| m|d) mit
Schwerpunkt Entgeltabrechnung (befristet auf 2 Jahre)

Q@ Miinchen (Bayern) E1 ADACSE % Personal © Vollzeit

Ihre Aufgaben

v Du verantwortest die monatliche Lohn- und
Gehaltsabrechnung fiir mehrere hundert
Mitarbeitende und entwickelst unsere
Entgeltabrechnungsprozesse kontinuierlich weiter -
insbesondere in SAP HCM / SuccessFactors ECP.

v Als kompetente Ansprechperson unterstiitzt Du
Mitarbeitende und Fiihrungskrafte bei allen Fragen zu
Payroll, Zeitwirtschaft sowie steuer- und
sozialversicherungsrechtlichen Themen.

v/ Zudem iibernimmst Du die Bearbeitung von
Sonderfillen, darunter Altersteilzeit,
Dienstwagenregelungen und Entgeltpfandungen.

v Dariiber hinaus erstellst Du Arbeitsvertrige,
Vertragsanderungen, Zeugnisse und Bescheinigungen
und begleitest MaBnahmen wie Gehaltsanpassungen
oder variable Vergiitung.

v Du bringst Dich aktiv in Digitalisierungs- und
Optimierungsprojekte ein und gestaltest moderne HR-
Prozesse mit.

v Die Kommunikation mit Behorden und
Sozialversicherungstragern gehort ebenso zu Deinem
Arbeitsalltag sowie eine strukturierte Dokumentation
und Ablage relevanter Daten.

v Du unterstiitzt bei Jahresabschliissen sowie
Lohnsteuer- und Betriebspriifungen.

Ihr Kontakt

ADAC Bewerbermanagement

089 7676 4111

O vorerst befristet auf 2 Jahre

Ihr Profil

v Du hast eine abgeschlossene steuerfachliche oder
kaufméannische Ausbildung und bringst mehrjdhrige
Erfahrung in der Entgeltabrechnung mit.

v ldealerweise hast Du eine Weiterbildung als
Lohnbuchhalter oder Fachassistent Lohn und Gehalt.

v Fundierte Kenntnisse im Arbeits-, Steuer- und
Sozialversicherungsrecht setzt Du sicher in der Praxis
ein.

v Mit SAP HCM oder SAP SuccessFactors EC bist Du
vertraut und bewegst Dich routiniert in digitalen HR-
Systemen.

v Du arbeitest strukturiert, prazise und analytisch und
behiltst auch bei komplexen Themen den Uberblick.

v Du bist ein Teamplayer mit hoher Serviceorientierung,
arbeitest aber auch gerne eigenstandig und
verantwortungsbewusst.

v Zuverlassigkeit und Engagement zeichnen Dich aus.

ADAC


tel:089 7676 4111
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Jetzt bewerben unter karriere.adac.de/j/15841

Ihr Kontakt
ADAC Bewerbermanagement ADAc

089 7676 4111


https://karriere.adac.de/j/15841
tel:089 7676 4111
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